Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Seit > 5 Jahren nicht aktualisiert, Leitlinie wird zur
Zeit Uberarbeitet

[=2)

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

Name des Autoren Dufke Gabriel Hentze Liehr Miller Moog Rieder
Vorname der Autoren Andreas Heinz-Dieter Sabine Thomas Konstantin Ute Harald
nein nein nein nein nein nein nein
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
nein nein nein ja (LAK nein nein Astra Zeneca
Honorare firr Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder Thiiringen,
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag Schulung zum
2|eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines GenDG)
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein nein nein nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
) ) o = nein nein nein nein nein nein nein
Eigenttimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)
) ) ) ) nein nein ja (eigene nein nein nein nein
Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit Praxis)
5(Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft
nein nein nein nein nein nein nein

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung

ja (GfH, BVDH)

ja (GfH, BVDH) |ja (GH, ESHG, |ja (GiH, BVDH) |ja (GiH, BVDH) |ja (GfH, ESHG, |ja (GfH, BVDH,

BIAC/EMBL, ASHG, Leitung |DGHO)
Leitung Modul Modul
Genetische Genetische
Beratung) Beratung, div.
GfH-
Kommissionen,
Ethik-

Kommission der
Med. Fakultat

Heidelberg)
nein nein nein nein nein nein nein
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kénnten
Universitétsklinik [CeGaT GmbH, [niedergelassene |Universitatsklinik |MHH Institut fiir Uni Duisseldorf
um Tiibingen Uniklinikum Arztinin um Jena, Humangenetik,
Stuttgart Heidelberg, Land Thiiringen Uniklinik
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante frilhere ﬁruar:;r{uer;netik Heidelberg
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre ) 9
Kaiserslautern
(angestellt)
kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt

Bewertung



Textfeld
Seit > 5 Jahren nicht aktualisiert, Leitlinie wird zur Zeit überarbeitet



Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Bewertung

Name des Autoren Weise Aretz Bauer Bolz Caliebe Cramer Engels
Vorname der Autoren Anja Stefan Peter Hanno Almuth Asta Hartmut
nein nein ja (Centogene  [nein nein nein nein
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit AG Rostock)
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
nein nein ja (Actelion nein nein nein nein
Honorare fir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder Pharma GmbH)
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
2[eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein nein nein nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
) ) . o nein nein nein nein nein nein nein
Eigenttimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)
nein nein ja (Centogene  [nein nein nein nein
Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit AG Rostock)
5|Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft
Personliche Beziehungen zu einem nein nein ja (Centogene  |Bioscientia Med. [nein nein nein
6|Vertretungsberechtigten eines Unternehmens AG Rostock) | Diagn. GmbH
Gesundheitswirtschaft
ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, Vize-  |BVDH, GfH ja (GfH, BVDH) ja (GfH) ja (GfH, BVDH)
Président
DGNG)
Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung
nein nein nein nein nein nein nein
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschatftliche oder
personliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten
Institut fiir Uniklinik Bonn  [Universitatsklinik | Bioscientia Med. [Universitétsklinik [Amedes Uniklinik Bonn
Humangenetik, um Tubingen Diagn. GmbH  {um Schleswig-
Uniklinik Jena (bis 31.12.15) Holstein
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante frilhere Centogene
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Rostock (ab
9 1.1.16)
kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Bewertung

Name des Autoren Finckh Fritz Gesk Gohring Grasshoff Haase Haferlach Harder
Vorname der Autoren Ulrich Barbara Stefan Gudrun Ute Detlef Claudia Lana
ja nein nein nein nein ja (Novartis, nein nein
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit (Fgchgutachter Celgene,
o ) : o bei DAKkS) Onconova)
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
ja (DELAB nein ja (Barmer GEK) [nein nein ja (Novartis, nein nein
Honorare fir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder  |Fortbildungsreih Celgene, BMS,
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag e Humangenetik) Pfizer)
2[eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
Finanzielle Zuwendungen (Dritimittel) fir nein nein nein nein nein ja (Novartis, nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von Celgene)
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
) ) . o nein nein nein nein nein nein nein nein
Eigenttimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)
nein nein nein nein nein nein nein ja (Inhaberin
Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit Institut fiir
5(Beteiligung von Unternehmen der Tumorgenetik
Gesundheitswirtschaft Nord)
Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein nein nein
6| Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
ja (GfH, BVDH, [ja(GfH, [ja(GfH) ja (GfH, BVDH) |[ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, DGHO, |ja (GfH, BVDH, |ja (GfH, BVDH)
DGNG, BVDH) DGiM) DGHO, ECA,
Arztekammer ASH, EHA,
Westfalen-Lippe, Accessor CEQU,
Arztl. Verein. S3-LL CLL)
Mitglied von in Zusammenhang mit der Dortmund,
Leitlinienentwicklung relevanten Kommissionsmit
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im gjied LL S1, LL
Rahmen der Leitlinienentwicklung S2,LLS3)
nein nein nein nein nein Laborleiter Klinik {nein nein
fiir Himatologie
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu und med.
bestimmten ,Schulen*), wissenschatftliche oder Onkologe der
personliche Interessen, die magliche Konflikte Universitatsmedi
begriinden kdnnten zin Géttingen
niedergelassen |Universitéts |Institut fir MHH Universitat Universitétsmedi |Minchner niedergelassene
Klinikum Tumorgenetik Tlbingen zin Gottingen  |Leuk&mielabor  [Arztin (Institut fir
Giessen-  |Nord GmbH Tumorgenetik
- ) . Marburg Nord)
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante frilhere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre
kein Konflikt kein Konflikt [kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Bewertung

Name des Autoren Hehr Henn Hoffjan Hoffmann Kotzot Kunz Mehraein
Vorname der Autoren Ute Wolfram Sabine Katrin Dieter Jirgen Yasmin
nein nein nein nein nein nein nein
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
nein nein nein Landesérztekam [nein nein nein
Honorare fir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder mer Sachsen
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
2[eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein nein nein nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
) ) . o nein nein nein nein nein nein nein
Eigenttimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)
) . ) ) ) eigener nein nein nein nein nein nein
Besnlzl von Geschaftsanteilen, Aktien, Fonds mit Kassensitz,
5(Beteiligung von Unternehmen der MVZ, Praxis +
Gesundheitswirtschaft Labor
Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein nein
6| Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
ja (GfH, BVDH, |ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, BVDH) |ja (GfH) ja (GfH, BVDH, |ja (GfH, BVDH) |ja (GfH)
DGN, DGRM) ESHG)
Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung
nein nein nein nein nein nein nein
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschatftliche oder
personliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten
eigener Universitat des  |Institut fiir Universitétsklinik [MUI Innsbruck |Institut fiir LMU Miinchen
Kassensitz, Saarlandes Humangenetik, (um Halle Medizinische
MVZ, Praxis + Universitat Molekulardiagno
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante frilhere Labor Bochum stik, Berlin
- Labor Dr. Fenner,
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre
+Kollegen,
Hamburg
kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Bewertung

Name des Autoren Meschede Muller-Reible  |Oeffner Raabe-Meyer |Volleth Wildhardt Witsch-
Baumgartner
Vorname der Autoren Dieter Clemens Frank Gisela Marianne Gabriele Martina
nein nein nein nein nein nein nein
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
ja (Abbvie, MSD) (ja (Biomarin) nein nein nein nein nein
Honorare fir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
2[eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein nein nein nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
) ) . o nein nein nein nein nein nein nein
Eigenttimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)
ja (eigene nein nein nein nein Kommanditanteil nein
Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit Praxis) an bio.logis
5(Beteiligung von Unternehmen der Gruppe
Gesundheitswirtschaft
Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein nein
6| Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, BVDH) [ja (GfH, BVDH) |ja (GfH, BVDH, [ja (GfH) ja (GfH, BVDH) |ja (OHG, ESHG)
DGRM,E.CA)
Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung
nein nein nein nein nein nein nein
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschatftliche oder
personliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten
niedergelassene |Uni Wiirzburg ~ [genetikum - Dr.  |Praxis fiir Uni Magdeburg  |bio.logis MUI Innsbruck
r Facharzt fir med. Karl Humangenetik Frankfurt
Humangenetik Mehnert Dr. med. B.
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere 32:%3&
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre
kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstréger

Name des Autoren

Busche Ebner Eggermann Finckh Heidemann
Vorname der Autoren Andreas Susanne Thomas Ulrich Simone
Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
1|der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
nein nein nein DAKkS nein
Honorare fiir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
2|eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
nein nein nein DELAB Shire
Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) ftir
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung nein nein nein nein nein
Eigentiimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz) ) ) ) ) )
nein nein nein nein nein
Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit
5|Beteiligung von Unternehmen der Teilhaber im eigenen
Gesundheitswirtschaft nein nein nein Mvz nein
Personliche Beziehungen zu einem
6|Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft nein nein nein nein nein
Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten ja (GfH, BVDH;
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im DGNG, Arztekammer
Rahmen der Leitlinienentwicklung Westfalen, Arztliche
Vereinigung
Dortmund
Kommisionsmitglied
ja (GfH) ja (GfH) ja (GfH, BVDH) mehrere LL) ja (GfH, BVDH)
Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschaftliche oder
persénliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten . . ) ) .
nein nein nein nein nein
Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre o . )
Universitatsklinikum |MVZ Staber und Institut fir
Munster Kollegen Regensburg|RWTH Aachen niedergelassen Tumorgenetik Nord
Bewertung kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med. Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische Diagnostik
und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstréger

Name des Autoren

Heinritz

Hinderhofer

Janssen

Kreuz

Markus

Vorname der Autoren

Wolfram

Katrin

Johannes

Friedmar R.

Susanne

[y

Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

N

Honorare fiir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fiir
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

Eigentiimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein

nein

nein

nein

nein

()

Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit
Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

[=2)

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung

ia (GfH, BVDH)

ia (GH)

ia (GfH, BVDH)

ia (GfH, BVDH)

ia (GfH, BVDH)

Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschaftliche oder
persénliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten

nein

nein

nein

Vorstand VPAH,
Beirat DHH,
Sprecher DWAG

nein

Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

niedergelassen

Uniklinik Heidelberg

Uniklinikum
Heidelberg

niedergelassen

Dr. Staber und
Kollegen GmbH

Bewertung

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt
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Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstréger

Name des Autoren

Meins

Ropke

Schafer

Schén

Siebers-Renelt

Vorname der Autoren

Moritz

Albrecht

Dieter

Stefanie

Ulrike

[y

Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte Mitarbeit
in einem wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

N

Honorare fiir Vortrags- und Schulungstatigkeiten oder
bezahlte Autoren- oder Co-Autorenschaften im Auftrag
eines Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fiir
Forschungsvorhaben oder direkte Finanzierung von
Mitarbeitern der Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

nein

nein

nein

nein

Eigentiimerinteresse an Arzneimitteln/Medizinprodukten
(z. B. Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein

nein

nein

nein

nein

()

Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds mit
Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

[=2)

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Mandatstrager im
Rahmen der Leitlinienentwicklung

ia (GfH, BVDH)

ia (GH, ESHG)

ia (GfH, BVDH)

ia (GIH)

ia (GfH)

Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu
bestimmten ,Schulen*), wissenschaftliche oder
persénliche Interessen, die magliche Konflikte
begriinden kdnnten

nein

nein

nein

nein

nein

Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

Klinikum Kassel
biologis Frankfurt

Universitatsklinikum
Miinster

Uniklinik Frankfurt

MVZ Eberhard &
Partner

Institut fir
Humangenetik
Uniklinik Manster

Bewertung

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med.
Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische
Diagnostik und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Name des Autoren Acker Bergelt Blasczyk Bruckner- Buchholz Buttner Gembruch
Tudermann
Vorname der Autoren Til Corinna Rainer Leena Tina Reinhard Ulrich
1|Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte [Merck Serono |nein nein nein nein nein nein
Mitarbeit in einem wissenschaftlichen Beirat  {2014/2015
eines Unternehmens der "minor
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell relationship”
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
2|Honorare fiir Vortrags- und nein Vortrag Dresdner Symposion  |nein nein Ferning Boehringer,  |Toshiba
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren- Onkologie - Gesellschaft fiir Pharma Novartis,
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines Wissens- und ESHRE Roche, MSD,
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, Technologietransver der TU Reproduktions |BMS, Qiagen,
eines kommerziell orientierten Dresden mbH medizin Lilly
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
3|Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein Forschungsprojekt nein nein nein nein nein
Forschungsvorhaben oder direkte "Multizentrische Evaluation
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung eines Train-the-trainer
von Seiten eines Unternehmens der Schulungsprogramms zur
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell Verbesserung von
orientierten Auftragsinstituts oder einer Patientenschulungen" -
Versicherung Drittelmittel von der Helios-
Kliniken-GmbH
4|Eigentimerinteresse an nein nein nein nein nein nein nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)
5|Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds |nein nein nein nein nein nein nein
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft
6|Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
7|Mitglied von in Zusammenhang mit der DGNN, BDP  |PSO, ASORS, DGMP, DG DGTI DDG DGRM nein DGPM,
Leitlinienentwicklung relevanten Reha, DGPsych DGGG,
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, DEGUM
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung
8|Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit [nein nein nein nein nein nein nein
zu bestimmten ,Schulen”), wissenschaftliche
oder personliche Interessen, die mogliche
Konflikte begriinden kénnten
9|Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere [Unikliniken Uniklinikum Hamburg- Medizinische |Universitatsklinikum (selbststdndig |Uniklinik K8In |Uniklinik Bonn
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre GieRen Eppendorf Hochschule  |Freiburg niedergelasse
Marburg n
GmbH
Bewertung kein Konflikt  [kein Konflikt kein Konflikt  [nein kein Konflikt ~ [kein Konflikt |kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med.
Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische
Diagnostik und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Name des Autoren Haase Hammerer  [H6rmann Kagan Kirchner Knichel-Clarke
Vorname der Autoren Detlef Peter Gregor Karl Oliver Thomas Ruth
1|Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte [nein nein nein nein Novartis, nein
Mitarbeit in einem wissenschaftlichen Beirat Amgen, Astra
eines Unternehmens der Zeneca, Pfizer
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
2|Honorare fur Vortrags- und nein Janssen, Novartis, nein Merck KGaA |nein
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren- Takeda Ariad, Amgen
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
3|Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein Janssen, Gilead nein MerckaA, nein
Forschungsvorhaben oder direkte Takeda, Amgen,
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung Ipsen, GSK Roche,
von Seiten eines Unternehmens der Definiens AG
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
4|Eigentiimerinteresse an nein nein nein nein nein nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)
5|Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds  [nein nein nein nein nein nein
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft
6|Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
7|Mitglied von in Zusammenhang mit der nein AUO, S3LL  [OGLMKC DGGG, Dt. Ges. f. DGP, BDP DGP: S3-LL
Leitlinienentwicklung relevanten Prostata, SIU, Ultraschall i d Medizin, Harnblasenkarzinom,
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, DGU, EAU Berufsverband der Hautkrebszentren
Mandatstrager im Rahmen der Frauenérzte
Leitlinienentwicklung
8|Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit  |nein nein nein nein nein nein
zu bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche
oder persénliche Interessen, die magliche
Konflikte begriinden kénnten
9|Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere |Universitatsm |Stéadt. Medizinische |Universitéts-Frauenklinik |Universitdt ~ |RWTH Aachen,
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre edizin Klinikum Universitdt  [TUbingen Miinchen Uniklinik
Gottingen Braunschweig |Wien
Bewertung kein Konflikt  |kein Konflikt  |kein Konflikt ~ [kein Konflikt kein Konflikt  |kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med.
Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische
Diagnostik und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Name des Autoren Kohler Kozlowski Kratz Kress Kreuzer Lenarz
Vorname der Autoren Jutta Peter Christian Wolfram Karl-Anton Thomas
1|Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte [nein nein nein nein nein nein
Mitarbeit in einem wissenschaftlichen Beirat
eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
2|Honorare fur Vortrags- und nein Vortragshonorare  |nein nein nein nein
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren- Roche, ... 2016
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
3|Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein nein nein Advanced
Forschungsvorhaben oder direkte Bionics,
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung Cochlea,
von Seiten eines Unternehmens der Molbiol,
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell Cochlea
orientierten Auftragsinstituts oder einer Impantate
Versicherung
4|Eigentiimerinteresse an nein nein nein nein nein nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)
5|Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds  [nein nein nein nein nein nein
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft
6|Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
7|Mitglied von in Zusammenhang mit der GfH, DGKJ, |Dt.G.f. nein GfH GPOH Dtsch. Ges.
Leitlinienentwicklung relevanten DMGP Préanatalmedizin, fir HNO-
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, DGGG, DEGUM, Heilkunde
Mandatstrager im Rahmen der BVDH, GfH
Leitlinienentwicklung
8|Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit  |nein nein nein nein nein nein
zu bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche
oder persénliche Interessen, die magliche
Konflikte begriinden kénnten
9|Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere |Helios Klinik  |selbsténdig seit  |Uniklinik K&In {Institut fiir MHH, Padiatr. |keine Angabe
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Hohenstiicken | 1991 Humangenetik |Hamatologie
, Universitét
Wiirzburg
Bewertung kein Konflikt  |kein Konflikt kein Konflikt  |kein Konflikt |kein Konflikt ~ [kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med.
Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische
Diagnostik und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Name des Autoren

Lux

Mayerle

Neumaier

Omran

Orlikowsky

Petershofen

Vorname der Autoren

Michael P.

Julia

Michael

Heymut

Thorsten

Eduard

[

Berater- bzw. Gutachtertétigkeit oder bezahlte
Mitarbeit in einem wissenschaftlichen Beirat
eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

Berater Myriad

nein

nein

nein

2015: Firma
Massimo
(Sattingssenso
ren)

DAKkS

N

Honorare fur Vortrags- und
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung

Myriad

Falk, Astra
Zenenca

nein

nein

2014: Firma
Chiesi
(Referent)

nein

w

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung
von Seiten eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

Novartis, Astra
Zeneca

nein

nein

nein

nein

S

Eigentiimerinteresse an
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein

nein

nein

nein

nein

nein

ol

Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

nein

(2]

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein

nein

nein

nein

-

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

DGS, AGO-
Kommission, Deutsche
Akademie fiir
Sonologie, S3- und S2-
Leitlinie

DGVS, DGIM,
DEGUM

DGKL

nein

nein

BDT

(o)

Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit
zu bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche
oder persénliche Interessen, die magliche
Konflikte begriinden kénnten

nein

nein

nein

nein

nein

nein

)

Gegenwaértiger Arbeitgeber, relevante frihere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

Uniklinik Erlangen

Universitétskli
nikum
Greifswald

Uni
Heidelberg

Univ.
Kinderklinik

Universitétskli
nikum Aachen

DRK
Blutspendedie
nst nSTOB
gGmbH,
Springe

Bewertung

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt

kein Konflikt




Leitlinienkoordinator: PD Dr. med.
Andreas Dufke

Leitlinie: S2k Leitlinie Humangenetische
Diagnostik und Genetische Beratung

Registernr: 078-015

Teilnehmerkreis: Mandatstrager

Name des Autoren Preising Schulz- Seidl Trollmann  |Vorgerd Webersinke |Weis
Kindermann
Vorname der Autoren Markus Frank Christian Regina Matthias Gerald Joachim
1|Berater- bzw. Gutachtertatigkeit oder bezahlte [nein nein nein nein nein diverse nein
Mitarbeit in einem wissenschaftlichen Beirat Pharmafirmen
eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
2|Honorare fur Vortrags- und nein Roche: nein Desitin, nein dieverse Vortragshonorare von Grifols,
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren- Ovarial-Ca. Biogen, Fortbildungsvo|CSL Behring und Baxalta
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines Psychoonkolo Novartis rtrage
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, gie, Novartis:
eines kommerziell orientierten PVA
Auftragsinstituts oder einer Versicherung
3|Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fur nein nein nein Firma Pfizer |nein diverse nein
Forschungsvorhaben oder direkte (Forschungspr
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung ojekt zu
von Seiten eines Unternehmens der Neuroproteleti
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell on)
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
4|Eigentiimerinteresse an nein nein nein nein nein nein nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)
5|Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, Fonds  [nein nein nein nein nein nein Besitz von Aktion und Fonds:
mit Beteiligung von Unternehmen der lllumina sowie weitere ohne
Gesundheitswirtschaft Bezug zur Leitlinie
6|Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein nein nein nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft
7|Mitglied von in Zusammenhang mit der DOG PSO DGTI, DGI,  [Mitglied nein OGH DGNN, DGN, DGM, DGP,
Leitlinienentwicklung relevanten DTG, DGAB |Vorstand BV Pathologie,
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, GNP, LL- Referenzzentrum fir
Mandatstrager im Rahmen der Beauftragte neuromuskulére Krankheiten
Leitlinienentwicklung GNP
8|Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit [nein nein nein nein nein nein
zu bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche
oder persénliche Interessen, die magliche
Konflikte begriinden kénnten
9|Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere [Land Hessen |Universitétskli |[DRK Univ.Erlangen |Universitatskli {Krankenhaus [RWTH Aachen, Uniklinik
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre niikum Blutspendedie nikum Barmherzige
Hamburg- nst Bawi Bergmannshei | Schwestern
Eppendorf GmbH 1 gGmbH Linz
Bewertung kein Konflikt |kein Konflikt |kein Konflikt ~[kein Konflikt  [kein Konflikt |kein Konflikt |kein Konflikt
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