
Erklärungen über Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung 
 

*Eintrag: nein /ja 
 

Leitlinienkoordinator: Herr Prof. Dr. med. Tilman R. Rohrer 

Leitlinie: Down-Syndrom im Kindes- und Jugendalter 

Registernr: 027-051 

 [Carl-Albert Bader] [Klaus Eichhorn] [Ulrich Grundmann] [Jens Neugebauer] [Harald Sauer] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein nein nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit der 
Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

ja (DGPP, Dt. 
Gesellschaft für 
Sprach- und 
Stimmheilkunde) 

ja (Dt. Gesellschaft 
für HNO, Kopf- und 
Halschirurgie) 

nein nein ja (DGKJ, GNPI, 
DGPK) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre  

Universitätskliniku
m des Saarlandes 
Homburg/Saar 

Universitätsklinikum 
Bonn 

 

Universitätsklinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 

 Universitätsklinikum  

des Saarlandes 
Homburg/Saar 

Textfeld
Seit > 5 Jahren nicht aktualisiert, Leitlinie wird zur Zeit überarbeitet
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Leitlinie: Down-Syndrom im Kindes- und Jugendalter 

Registernr: 027-051 

 
[Anna-Maria Jung] [Paul Hoffmann] 

[Cathleen Muche-
Borowski] [Elzbieta Szczebak] [Astrid Zwarg-Christ] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein nein nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

nein ja (DGKED) DNEbM, DGEpi Ja (Deutsches DS 
InfoCenter e. V.) 

Ja (Berufsverband 
für Heilpädagogen) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Universitätskliniku
m des Saarlandes 
Homburg/Saar 

Universitätsklinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 

UKE Hamburg, 
AWMF-Institut für 
Medizinisches 
Wissensmanagement 
Marburg 

Deutsches DS 
InfoCenter e. V. 

Landschaftsverband 
Rheinland 
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 [Anna Wolff] [Matthias Gelb] [Ruth Kamping] [Armin Pampel] [Raphaele Borig] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein nein nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden
, Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

ja (DGZMK, DGK) ja (DGSP, BVWJ, 
AG ADHS der 
AWMF) 

ja (DGOOC) ja (DGKJ, DEGUM, 
GNP) 

ja (DGKJ, GNP) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Universitätsklinikum 
Heidelberg, 
Poliklinik f. Zahn-
erhaltungskunde 

Kinderarztpraxis 
Bretten 

Klinik für Kinder- und 
Neuroorthopädie der 
MHH im Annastift 
Hannover 

Johannes Wesling 
Klinikum Minden 

Universitätsklinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 
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Leitlinienkoordinator: Herr Prof. Dr. med. Tilman R. Rohrer 

Leitlinie: Down-Syndrom im Kindes- und Jugendalter 

Registernr: 027-051 

 
[Burkhard Mehl] 

[Gerhard 
Hammersen] [Wolfgang Delb] [Susanne Leppler] [Michael Kästner] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein 
nein 

nein nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

Ne in nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden
, Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

nein ja (DGKJ) ja (Dt. Gesellschaft 
für Phoniatrie und 
Pädaudiologie) 

nein Ja (DGKJ, DGPK, 
Mitglied des 
„German 
Pulmonary 
Vascular Disease 
Network) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 
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9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Klinikum Bremen 
Mitte 

Cnopf'sche 
Kinderklinik 
Nürnberg 

selbstständig Klinikum Niederberg Universitätsklinikum 
Ulm, 

bis Mitte 
2015:Universitäts-
klinikum des 
Saarlandes 
Homburg/Saar 
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 [Jobst Henker] [Ekkehart Paditz] [Wolfram Henn] [Tilman Rohrer] [Etta Wilken] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein ja (Seit 01/2013 
Kinderarzt/Gutacht
er bei der SVA 
Zürich) 

nein ja (Beratertätigkeit für 
Alexion, Merck, 
NovoNordisk) 

nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein ja (Vortrags-honora 
von Merck, Pfizer) 

nein 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein ja (Forschungs-
förderung durch 
Pfizer, Ferring, 
Sandoz-Hexal) 

nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein ja (Geschäfts-führer 
der kleanthes 
Verlag für Medizin 
und Prävention 
GmbH & Co. KG 

nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden
, Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

nein ja (Leitlinien-
beauftragter der 
DGSM) 

ja (GfH, Federführung 
im Modul „Gentische 
Beratung“ der S2 
Leitlinie 
Humangenetik) 

ja (DGKJ, DGKED, 
DEGUM, GPOH-
MET, BVKJ) 

nein 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Kinderzentrum 
Dresden-
Friedrichsstadt 

SVA Zürich, vorher 
Zentrum f. 
angewandte 
Prävention 

Universitäts-klinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar, 
Nebentätigkeit am 
Institut für 
Immunologie und 
Genetik 
Kaiserslautern 

Universitäts-klinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 

Pensioniert 
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 [Ursula Creutzig] [Johannes-P. Haas] [Johannes Limbrock]  [Arne Simon] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein  ja (Wissenschaft-licher Leiter des 
Synagis® Patienten-registers, AbbVie 
GmbH Wiesbaden 

Synagis® (Palivizumab) ist ein 
monklonaler humanisierter Antikörper zur 
passiven Immunsiierung 

gegen das RS‐Virus) 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein  ja (Schulung für Außendienstmitarbeiter 
von Astra Zeneca 2013 (3 Termine) in 
Rheinbach 

Themen: Präventionsempfehlungen der 
Kommission für Krankenhaushygiene und 

Infektionsprävention, konkret: Prävention 
von Infektionen bei Injektionen und 
Punktionen, MRSA 

und andere multiresistente 
Infektionserreger 

Teilnahme mit Honorarvortrag am 

Promixin® (Colistimethat‐Natrium) 
Advisory Board Meeting zum 

therapeutischen Einsatz von Colistin in 
Frankfurt am 14.10.2013 (Veranstalter: 
sobi) 

Honorarvortrag über neue 
Therapieoptionen bei multiresistenten 
Infektionserregern 

Im Rahmen des Symposiums: 
Antimykotische Therapiestrategien bei 
pädiatrischen Patienten 

21. Mai 2014 Frankfurt Flughafen 
(Veranstalter: MSD Sharp & Dohme 
GmbH) 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein ja (Forschungs-
projekte mit den 
Firmen Pfizer und 
Novartis) 

nein  ja (Förderung von 
Präventionsbündelstudien (zur 
infektionspräventiven Erhaltungspflege 
von Broviac 

Kathetern) durch die Firmen (BD 
Heidelberg, Pall Medical und Schuelke & 
Mayr) 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein  nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein ja (Gesellschafts-
anteil an der 
Kinderklinik 
Garmisch-
Partenkirchen 
gGmbH) 

nein  nein 
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6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein ja (Gesellschafts-
anteil an der 
Kinderklinik 
Garmisch-
Partenkirchen 
gGmbH) 

nein  nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden
, Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

ja (GPOH, DGKJ) ja (GKJR, DGKJ) ja (DGKN, DGNP, 
DGKJ, Castillo-
Morales-
Vereinigung®) 

 ja (Mitarbeit bei der AWMF LL 024‐025 

S2e Leitlinie Sepsis bei Kindern jenseits 
der Neonatalperiode 

Koautor des Kapitels ‚Infektionen bei 
Immunsupprimierten‘ im DGPI Handbuch, 
Thieme Verlag 6. 

Auflage 2013 

Wissenschaftlicher Leiter der Paed IC 
Studie zur Implementierung von Antibiotic 
Stewardship und 

Infektionskontroll‐Teams in 11 
Kinderkliniken in Deutschland 
(Fehlbedarfsförderung durch das BMG: 

Zuwendung aus Bundesmitteln – Kapitel 
1502 Titel 686 02 – im Haushaltsjahr 
2012) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

* nein nein  nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Medizinische 
Hochschule 
Hannover 

Kinderklinik 
Garmisch-
Partenkirchen 
gGmbH 

Kinderzentrum 
München 

 Universitäts-klinikum  des Saarlandes 
Homburg/Saar (Pädiatrische Onkologie 
und Hämatologie) 
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[Tatjana Scheel] [Ariane Hohoff] 

[Heike Korbmacher-
Steiner] 

[Aynur Damli-
Huber] 

[Barbara Käsmann-
Kellner] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein nein nein 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein Bezahlter Unterricht 
(22€/h) 1-2h/Woche 
an Schule für 
Orthoptik des UKS 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein ja (3 M Uni intern) nein nein 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden
, Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

nein ja (DGKFO) ja (DGKFO) ja (DGKJ) ja (BVA, DOG) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein nein nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Kinderzentrum 
München 

Universitäts-
klinikum Münster 

Land Hessen Kinder-zentrum 
München 

Universitäts-klinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 
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[Jan-H. Schiff] 

[Stephanie 
Lehmann-Kannt] [Norbert Graf] 

[Michael 
Wachowsky] [Regina Fölster-Holst] 

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein nein nein ja 
(wissenschaftliche 
Beratung Fa. 
Allergan) 

ja (Berater von 
Johnson und 
Johnson) 

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein ja (LaRoche Posay, 
Abbolt, usw.) 

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein nein nein nein ja (Novartis, Pierre 
Fabre, Regenerer, 
usw.) 

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein nein nein nein nein 

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein nein nein nein nein 

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

ja (DGAI) nein ja (GPOH) Ja (Vereinigung f. 
Kinderorthopädie, 
Dt. Ass. F. 
Fußchirurgie, 
Vereinigung 
süddeutscher 
Orthopäden, 
Gesellschaft f. die 
Analyse 
Menschlicher 
Motorik in ihrer 
klinischen 

nein 
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Anwendung, 
European Society 
of Movement 
Analysis for Adults 
and Children) 

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein nein * nein nein 

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

Klinikum Stuttgart Universitäts-
klinikum des 
Saarlandes 
Homburg/Saar 

Universitäts-klinikum 
des Saarlandes 
Homburg/Saar 

Klinikum Stuttgart, 
Olgahospital, 
Orthopädische 
Klinik 

Universitätsklinikum 
Schleswig-Holstein 
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Leitlinienkoordinator: Herr Prof. Dr. med. Tilman R. Rohrer 

Leitlinie: Down-Syndrom im Kindes- und Jugendalter 

Registernr: 027-051 

 [Angelika Thönnes]     

1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit  

oder bezahlte Mitarbeit in einem 
wissenschaftlichen Beirat eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft (z.B. 
Arzneimittelindustrie, 
Medizinproduktindustrie), eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung   

nein     

2 Honorare für Vortrags- und 
Schulungstätigkeiten oder bezahlte 
Autoren- oder Co-Autorenschaften im 
Auftrag eines Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein     

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) 
für Forschungsvorhaben oder direkte 
Finanzierung von Mitarbeitern der 
Einrichtung von Seiten eines 
Unternehmens der 
Gesundheitswirtschaft, eines 
kommerziell orientierten 
Auftragsinstituts oder einer 
Versicherung  

nein     

4 Eigentümerinteresse an 
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. 
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)  

nein     

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, 
Fonds mit Beteiligung von 
Unternehmen der 
Gesundheitswirtschaft  

nein     

6 Persönliche Beziehungen zu einem 
Vertretungsberechtigten eines 
Unternehmens Gesundheitswirtschaft  

nein     

7 Mitglied von in Zusammenhang mit 
der Leitlinienentwicklung relevanten 
Fachgesellschaften/Berufsverbänden, 
Mandatsträger im Rahmen der 
Leitlinienentwicklung  

nein     

8 Politische, akademische (z.B. 
Zugehörigkeit zu bestimmten 
„Schulen“), wissenschaftliche oder 
persönliche Interessen, die mögliche 
Konflikte begründen könnten  

nein     

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante 
frühere Arbeitgeber der letzten 3 
Jahre  

CJD Homburg/Saar 

Berufsakademie 
Gesundheits- und 
Sozialwesen Saar 

    

 




