Seit > 5 Jahren nicht aktualisiert, Leitlinie wird zur Zeit Gberarbeitet

Erklarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator:
Leitlinie:

PD Dr. A. Claviez (Kiel)

Register-Nr: 025/012

Hodgkin-Lymphome bei Kindern und Jugendlichen

Claviez,
Alexander

Stoevesandt,
Dietrich

Hirsch, Franz
Wolfgang

Kriz,
Jan

Mauz-
Korholz,
Christine

Berater- bzw. Gutachtertatigkeit

oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft
(z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Honorare fir Vortrags- und
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) flir
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Eigentlimerinteresse an
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Fonds
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

GPOH

DRG

GPR

BVDST,
ARO,
BVDST

GPOH

Politische, akademische (z.B. Zugehérigkeit
zu bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche
oder persénliche Interessen, die mégliche
Konflikte begriinden kénnten

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante
frihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

UKSH
Campus Kiel

Medizinische
Fakultat
Halle-
Wittenberg

Univ. Leipzig,
Abt. Kinder-
radiologie

UKM
Mdiinster

UKGM
Standort
GieRen

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)



Textfeld
Seit > 5 Jahren nicht aktualisiert, Leitlinie wird zur Zeit überarbeitet



Erklarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator: PD Dr. A. Claviez (Kiel)
Leitlinie: Hodgkin-Lymphome bei Kindern und Jugendlichen
Register-Nr: 025/012
Dieckmann, | Klapper, Borchmann, | Mann, Kluge,
Karin Wolfram Peter Georg Regine
1 | Berater- bzw. Gutachtertatigkeit Nein Amgen, Nein Nein Nein
oder bezahlte Mitarbeit in einem Roche,
wissenschaftlichen Beirat eines Takeda,— an
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft die Institution
(z.B. Arzneimittelindustrie, ausgezahlt

Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und Nein Amgen, Nein Nein Nein
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Roche,
Autoren- oder Co-Autorenschaften im Takeda,— an
Auftrag eines Unternehmens der die Institution
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell ausgezahlt
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung
3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fiir Nein Amgen, MSD, Novartis, | Nein Nein
Forschungsvorhaben oder direkte Roche, Amgen, Takeda
Finanzierung von Mitarbeitern der Takeda, Ocology
Einrichtung von Seiten eines Bayer,
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft, Regeneron-
eines kommerziell orientierten an die
Auftragsinstituts oder einer Versicherung Institution
ausgezahlt
4 | Eigentlimerinteresse an Nein Nein Nein Nein Nein

Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Nein Nein Nein Nein Nein
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen
der Gesundheitswirtschaft

6 | Persdnliche Beziehungen zu einem Nein Nein Nein Nein Nein
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der DEGRO, BDP, DGP Leitlinienkom- | GPOH DGN
Leitlinienentwicklung relevanten APRO mission S3 LL
Fachgesellschaften/Berufsverbanden, Hodgkin
Mandatstrager im Rahmen der Lymphom beim
Leitlinienentwicklung Erwachsenen

8 | Politische, akademische (z.B. Nein Nein Nein Nein Nein

Zugehorigkeit zu bestimmten ,Schulen®),
wissenschaftliche oder persénliche
Interessen, die mégliche Konflikte
begriinden kénnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante Medizinische | UKSH Uniklinik K6In | St. Anna Univ.-
frihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Universitét Campus Kiel Kinderspital, | Klinik
Wien Wien Leipzig

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)



Erklarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator: PD Dr. A. Claviez (Kiel)

Leitlinie: Hodgkin-Lymphome bei Kindern und Jugendlichen

Register-Nr: 025/012
Korholz, | Name des Name des |Name des |Name des
Dieter Autors* Autors* Autors* Autors*

1 | Berater- bzw. Gutachtertatigkeit Nein

oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft
(z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und Nein
Schulungstétigkeiten oder bezahlte
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschatft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fiir Nein
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer Versicherung

4 | Eigentlimerinteresse an Nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Nein
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen
der Gesundheitswirtschaft

6 | Persdnliche Beziehungen zu einem Nein
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der GPOH
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. Nein
Zugehorigkeit zu bestimmten ,Schulen®),
wissenschaftliche oder persénliche
Interessen, die mdgliche Konflikte
begriinden kénnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante UKGM
frihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Standort
GieRen

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)





