Erkldarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator: Prof. Dr. Uwe Ulrich e A 4
Leitlinie: S2k-Leitlinie fiir die Diagnostik & Therapie der Endometriose &
Registernr: AWMF Register Nr. 015-045 EINGEGANGEN

Prof. Dr. | Prof. Dr. K.-W. | Prof. Dr. Michal | [Name
Prof. Dr. Uwe Schweppe Miiller des
Ludwig Wildt | Ulrich Autors]

1 | Berater- bzw. Gutachtertétigkeit ja* nein *nein nein*
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und ja ja ja* nein *
Schulungstatigkeiten oder bezahlte
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) | nein* ja nein* nein* *
flir Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentiimerinteresse an nein nein* nein* nein* *
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, | nein* nein* nein nein* *
Fonds mit Beteiligung von
Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

6 | Personliche Beziehungen zu einem | nein nein* nein* nein* *
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

a

F—

8 | Politische, akademische (z.B. nein nein* nein* nein* X
Zugehdrigkeit zu bestimmten
.Schulen®), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mégliche
Konflikte begriinden kénnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante | Medizinische | PGD Ammerland- | Universitatsspital
friihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre | Universitdt | Berlin, | Klinik GmbH, | Insel, Universitat
Innsbruck MLK Akad.Lehrkrhs. | Bern/Schweiz

Univ.Goéttingen

*Eintrag: nein /ja
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Registernr: AWMF Register Nr. 015-045
Prof. Dr. Dr. Prof. Dr. Prof. Dr. Hans- | Prof. Dr.
Eduar Radek | Joerg Rudolf Tinneberg | Peter
Kucera Chvatal | Keckstein Oppelt

1 | Berater- bzw. Gutachtertatigkeit nein nein nein ja* ja

oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und ja* nein* nein* ja* ja*
Schulungstatigkeiten oder bezahite
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) | nein* nein nein* nein* nein*
fiir Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentimerinteresse an nein nein* ja* nein* nein*
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, | nein® nein nein nein* nein*
Fonds mit Beteiligung von
Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

6 | Personliche Beziehungen zu einem nein* nein nein* nein nein

Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der | nein nein* ja* ja* ja*
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. nein* nein* nein* ja* nein*
Zugehdrigkeit zu bestimmten
,Schulen*), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mogliche
Konflikte begriinden konnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante | Fakultat AKH Landes- UniKlinikum LFKK
friihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre | Klinik Znaim, | Krankenhaus | GieRen/Marburg | Linz
Geburtsh.- | AKH Linz | Villach GESPAG
Frauenklinik AKh Linz
Prag

*Eintrag: nein /ja
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Prof. Dr. | Prof. Dr. Dr. Dietmar | PD Dr.
Dr. Wolfgang | Jan Jiirgen Hucke | Haas Stefan
Stummvoll Langrehr Renner
1 | Berater- bzw. Gutachtertatigkeit nein nein* nein* nein* ja*

oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft
(z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und ja* nein ja nein nein*
Schulungstatigkeiten oder bezahlte
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fiir | nein* nein* nein* nein* ja*
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentiimerinteresse an nein nein* nein nein nein*
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, nein* nein nein nein* ja*
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen
der Gesundheitswirtschaft

6 | Personliche Beziehungen zu einem nein nein nein nein* nein

Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mitder | ja nein nein* nein* ja*
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. nein nein* nein nein* nein
Zugehdrigkeit zu bestimmten ,Schulen),
wissenschaftliche oder persénliche
Interessen, die mogliche Konflikte
begriinden kénnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante Krankenhaus | Paul Agaplesion Landes-
friihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre | der Gerhardt | Bethesda Frauen- u.
Barmherzigen | Diakonie |Krankenhaus | Kinderklinik
Schwestern Berlin Wuppertal Linz

Linz bis
2011/Seit
01/12 Pension

*Eintrag: nein /ja
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EINGEGANGEN

PD Dr. Prof. Dr. | PD Dr. Olaf Prof. Dr,
Martin Dr. Bruno | Ulrich Buchweitz Andreas

Sillem Engl Cirkel Ebert
1 | Berater- bzw. Gutachtertétigkeit nein nein* ja* nein ja
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft
(z.B. Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und ja nein ja* nein ja*
Schulungstatigkeiten oder bezahite
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fir | nein* nein* nein nein* ja*
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentiimerinteresse an nein nein* nein* nein* nein*
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschéftsanteilen, Aktien, nein* nein* nein* nein* nein*
Fonds mit Beteiligung von Unternehmen
der Gesundheitswirtschaft

6 | Persénliche Beziehungen zu einem nein* nein nein* nein nein
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mitder | ja nein* ja* nein* ja
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. nein* nein nein* nein nein*
Zugehdrigkeit zu bestimmten ,Schulen*),
wissenschaftliche oder personliche
Interessen, die mogliche Konflikte
begriinden kdnnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante Selbstéandig als Vivantes
friihere Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Niedergelassener, Netzwerk f.
operativ tatig Gesundheit
Berlin

*Eintrag: nein /ja
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27 Can
“ 1 V€D, Jp19

EINGEGANGEy

Prof. Dr. Robert Greb

Dr.
Friederike
Siedentopf

Leffern

Dr. Ingo von

Prof, Dr.
Rudy
Leon De
Wilde

Prof. Dr. Ludwig
Kiesel

Berater- bzw. Gutachtertatigkeit
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie,
Medizinproduktindustrie), eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

nein

nein*

nein*

nein nein*

Honorare fiir Vortrags- und
Schulungstatigkeiten oder bezahite
Autoren- oder Co-Autorenschaften im
Auftrag eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

.

ja

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel)
fiir Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der
Einrichtung von Seiten eines
Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines
kommerziell orientierten
Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

a

[—

nein*

nein*

ja

Eigentiimerinteresse an
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B.
Patent, Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein

nein*

nein*

nein* nein*

Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien,
Fonds mit Beteiligung von
Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

nein*

nein*

nein* nein*

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines
Unternehmens Gesundheitswirtschaft

nein

nein

nein*

nein* nein*

Mitglied von in Zusammenhang mit
der Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

at

—_—

nein*

nein*

ja

Politische, akademische (z.B.
Zugehorigkeit zu bestimmten
,Schulen*), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mogliche
Konflikte begriinden kdnnten

nein

nein*

nein

nein* nein*

Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante
friihere Arbeitgeber der letzten 3
Jahre

Kinderwunschzentren
Dortmund, Siegen,
Dorsten, Wuppertal

DRK
Kliniken
Westend
Berlin,
PGD

Albertinen

Hamburg

Krankenhaus

Universitatsklinikum
Miinster

Pius
Hospital
Oldenburg

*Eintrag: nein /ja




