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"Die Interessenkonflikt-Erklarungen wurden von jedem Autor und allen Kommissionsmitgliedern
auf dem 5-seitigen Formblatt der AWMF eingeholt. Auf diesem Formblatt muss jeder am Ende
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Leiter der DGU-Leitlinienkommission habe ich alle Angaben tberprift und bewertet. Danach
wurde die beigefugte Tabelle erstellt. gez. Prof. Dr. K.M. Stirmer*
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