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1 Berater- bzw. Gutachtertätigkeit
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie),
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

Ärztliche
Gutachter-
tätigkeit für

Gerichte und
Träger der

gesetzlichen
Unfallversich.

nein nein

Ärztliche
Gutachter-
tätigkeit für

Gerichte und
Träger der

gesetzlichen
Unfallversich.

Gutachter-
tätigkeit für

Gerichte und
Träger der

gesetzlichen
Unfallversich.

nein

Ärztliche
Gutachter-
tätigkeit für

Gerichte und
Träger der

gesetzlichen
Unfallversich.

2 Honorare für Vortrags- und
Schulungstätigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

nein nein nein nein nein nein nein

3 Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) für
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung
von Seiten eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

Ja: DGUV,
BG RCI*

nein nein nein nein nein nein

4 Eigentümerinteresse an
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)

nein nein nein nein nein nein nein

5 Besitz von Geschäftsanteilen, Aktien, Fonds
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

nein nein nein nein nein nein nein

6 Persönliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

nein nein nein nein nein nein nein

7 Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbänden,
Mandatsträger im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

Ja:
DGAUM,

DGPT

Ja:
DGAUM,

DGPT

Ja:
DGAUM,

DGPT
Ja: DGAUM Ja: DGAUM nein

Ja: DGAUM,
DGPT,

DGSMP,
DGAKI, GHUP

8 Politische, akademische (z.B. Zugehörigkeit zu
bestimmten „Schulen“), wissenschaftliche oder
persönliche Interessen, die mögliche Konflikte
begründen könnten

nein. nein nein nein nein nein nein

9 Gegenwärtiger Arbeitgeber, relevante frühere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

BG RCI BG RCI BG RCI BG RCI BG RCI

Institut für
Arbeits-

schutz der
Deutschen

Gesetzlichen
Unfall-

versicherung

(IFA)

BG RCI

*DGUV – Deutsche gesetzliche Unfallversicherung, BG RCI Berufgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie


