Erklarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator: Prof. Dr. H. Wulf, Marburg
Leitlinie: Hygieneempfehlungen fir die Regionalanasthesie
Registernr: 001/014

Kerwat

Schulz-
Stlibner

Steinfeld

Kessler

Volk

Berater- bzw. Gutachtertatigkeit

oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie),
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

Nein

Nein

Ja

Nein

Ja

Honorare fiir Vortrags- und
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

Nein

Nein

Ja

Ja

Ja

Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) flr
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung
von Seiten eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

Nein

Nein

Nein

Ja

Ja

Eigentimerinteresse an
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)

Nein

Nein

Nein

Nein

Ja

Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Fonds
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

Nein

Ja

Nein

Nein

Nein

Personliche Beziehungen zu einem
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Mitglied von in Zusammenhang mit der
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

Nein

Ja

Nein

Ja

Ja

Politische, akademische (z.B. Zugehérigkeit zu
bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mdgliche Konflikte

begriinden konnten

Nein

Nein

Nein

Nein

Nein

Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre

UKGM,
Standort
Marburg

Dt.
Beratungsz
entrum flir
Hygiene

UKGM,
Standort
Marburg

Orth. UK
Friedrichsh
eim

UK des
Saarlandes

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)




Erklarungen Uber Interessenkonflikte: Tabellarische Zusammenfassung

Leitlinienkoordinator: Prof. Dr. H. Wulf, Marburg
Leitlinie: Hygieneempfehlungen fir die Regionalanasthesie
Registernr: 001/014

Gastmeier | Geffers Ermert Boschin Wiesmann

1 | Berater- bzw. Gutachtertatigkeit Nein Ja Nein Nein Nein
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie),
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und Ja Ja Nein Nein Nein
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) flir Ja Nein Nein Nein Nein
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung
von Seiten eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentlimerinteresse an Nein Nein Nein Nein Nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Fonds Nein Nein Nein Nein Nein
mit Beteiligung von Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft

6 | Personliche Beziehungen zu einem Nein Nein Nein Nein Nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der Ja Nein Ja Ja Ja
Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu | Nein Nein Nein Nein Nein
bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mégliche Konflikte
begrlinden kénnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friihere | Charite, Inst. f. Univ.-Klinik | St. Josef- | UKGM,
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Berlin Hygiene, Miinster Stift, Marburg
Charite Sendenhor
st

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)
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Wulf

1 | Berater- bzw. Gutachtertétigkeit Ja
oder bezahlte Mitarbeit in einem
wissenschaftlichen Beirat eines Unternehmens
der Gesundheitswirtschaft (z.B.
Arzneimittelindustrie, Medizinproduktindustrie),
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

2 | Honorare fiir Vortrags- und Ja
Schulungstétigkeiten oder bezahlte Autoren-
oder Co-Autorenschaften im Auftrag eines
Unternehmens der Gesundheitswirtschaft,
eines kommerziell orientierten Auftragsinstituts
oder einer Versicherung

3 | Finanzielle Zuwendungen (Drittmittel) fir Nein
Forschungsvorhaben oder direkte
Finanzierung von Mitarbeitern der Einrichtung
von Seiten eines Unternehmens der
Gesundheitswirtschaft, eines kommerziell
orientierten Auftragsinstituts oder einer
Versicherung

4 | Eigentimerinteresse an Nein
Arzneimitteln/Medizinprodukten (z. B. Patent,
Urheberrecht, Verkaufslizenz)

5 | Besitz von Geschaftsanteilen, Aktien, Fonds Nein
mit Beteiligung von Unternehmen der

Gesundheitswirtschaft

6 | Personliche Beziehungen zu einem Nein
Vertretungsberechtigten eines Unternehmens
Gesundheitswirtschaft

7 | Mitglied von in Zusammenhang mit der Ja

Leitlinienentwicklung relevanten
Fachgesellschaften/Berufsverbanden,
Mandatstrager im Rahmen der
Leitlinienentwicklung

8 | Politische, akademische (z.B. Zugehdrigkeit zu | Nein
bestimmten ,Schulen®), wissenschaftliche oder
personliche Interessen, die mégliche Konflikte
begriinden konnten

9 | Gegenwartiger Arbeitgeber, relevante friinere | Univers.
Arbeitgeber der letzten 3 Jahre Marburg

*Eintrag: nein / konkrete Angabe (falls ja)
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